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Jefatura de la Administracion del Sistema
Jefatura de Asuntos Juridicos Publicos
Comunicaciones Estratégicas Simit
Jefatura de Operacion Simit
Jefatura de Proyectos

Asesoras Externas
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INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2013

o (e DIRECCION NACIONAL SIMIT

El siguiente informe presenta las actividades desarrolladas por la Direccion
Nacional Simit, en cada una de sus jefaturas; esto con el fin de obtener los
resultados planteados para el afio en 2013.

Los resultados alcanzados siguen posicionando y consolidando el Simit, como un
Importante interlocutor en temas de transito a nivel nacional e Internacional, asi
como fortalecer el Sistema, en diferentes aspectos: tecnologicos, juridicos,
técnicos, de operacion, organizacionales, econdmicos, de posicionamiento
Institucional y de relaciones; esto con el fin de garantizar la operatividad y
funcionamiento optimo del Sistema.

Teniendo en cuenta lo anterior, se presentan a continuacién cada una de las
actividades y los resultados alcanzados:
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INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2013

Colombiana

e (el DIRECCION NACIONAL SIMIT

COMUNICACIONES
ESTRATEGICAS
SIMIT

JEFATURA DE
PROYECTOS
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JEFATURA DE LA
ADMINISTRACION

DIRECCION
NACIONAL
SIMIT

ASESORAS
EXTERNAS

JEFATURA DE
OPERACIONES

JEFATURA DE
ASUNTOS
JURIDICOS
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Actividades y resultados economicos

Ingreso comparativo Simit
De enero a octubre entre los afos 2012 y 2013
Expresado en Miles de Millones

$26.497.383

$30.000.000,00
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Actividades y resultados econdmicos

El mes de septiembre los ingresos por 10% Simit , presentaron un incremento de 55,5%

Porcentaje de incremento mensual ingresos Simit 10%
entre los afios 2012 v 2013
Expresado en Miles-Millones

26,3%
1,4%

I ‘ | ‘ |
4= - ey
ENERD FEERE RO ABRIL MAYD SLENI O JULID AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE

2003 5 2305.336, 5 2317.582, 526383492, 5 2549 097, 5 2339662, 53165729, 5 2.927. 200, 5 3 298 BEE, 5 2986 B30,
L2012 $1TISSEE, | $2.133.965, S1BOROFY, | $2.01E004, | $2307.104, | $24B4614, | $2455061, | $2.120808, | $2574731,
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Actividades y resultados economicos

La efectiva operacion del Sistema ha contribuido al recaudo de multas por mas de $2,07 billones

de pesos con corte a diciembre de 2013, en todo el pais, recursos que hubieran perdido los municipios Si

no existiera el Simit.

TOTAL RECAUDO PERCIBIDO POR LOS
MUNICIPIOS CON EL APOYO DEL Simit
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FATURA DE LA ADMINISTRACION DEL SIST
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Actividades y resultados para el apoyo a las Autoridades:

ENVIO DE
MENSAJES DE

ENVIO DE IMPLEMENTACION TEXTO DE
ALERTAS DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE FOR“ﬁALgéSIVA
PROXIMAS DEL MODULO DE ADMINISTRACION R

CADUCIDADES MANDAMIENTO DE DE %ECT%EAT,@S'T%S SIGUIENTES
v = COMPARENDERAS ' SOFTWARE:
PRESCRIPCION | INFORMADO
-SAC- SOBRE TEMAS
| DE INTERES
GENERAL.

DESARROLLO
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Actividades y resultados estratégicos para el Sistema

se certificall
calidad de
Ia operacién estadistica

Proceso
estadistico
certificado

Certificacién al

El Simit fue
certificado por el
DANE
(Departamento
Administrativo
Nacional de
Estadisticas) en
Calidad de la
Operacion
Estadistica
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Generacion de
estadisticas e
informacion sobre
infracciones de
transito para
diferentes
entidades del orden
municipal,
departamental y
nacional. DITRA,
Autoridades
territoriales,
Contraloria,
Congreso de la
Republica.

El RUNT consulta ante
Simit el consumo de
los rangos de los
comparendos
asignados a cada
Organismo de
Transito para
proceder ala
respectiva asignacion
de nuevos rangos

SO
[ SRS IMEQ!

Renovacion portal
WEB

El Simit participa
activamente dentro de
este gran Sistema
Regional, aportando
las cifras anuales de
infracciones de
transito por conducir
en estado de
embriaguez, siendo la

fuente Gnica nacional
de este importante
indicador.
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- Elaboracién de procedimientos de inclusion nacional: Acuerdos de pago
| nacionales y acuerdos de pago para instituciones de derecho publico. En
- compafia de las Jefaturas de Operaciones y Asuntos Juridicos.

- En conjunto con la Direccion de Transito y Transporte del Ministerio se coadyuvo
| en el planteamiento de dos resoluciones que permitiran formalizar: La
/interoperabilidad con el RUNT y el procesos de acuerdos de pago nacionales.

4

pLERIO DE TRAN S
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» Se realizan Comités Financieros y Técnicos periodicamente donde se define y se hace seguimiento a las
mejoras establecidas en el Sistema, tanto de distribucion financiera como el de infracciones impuestas a
nivel nacional.

» El Simit realiza el cargue de los cursos de educacioén vial reportado por los Centros Integrales de Atencidn
a nivel nacional, permitiendo a los ciudadanos beneficiarse con los descuentos en los pagos de
infracciones establecidos por la ley.
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JEFATURA DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA

Actividades y resultados de posicionamiento del Sistema

, BlackBerry
Obténgaloen @ App Worl.

Aplicacién Movil Simit

para Celulares
BlackBerry:

PREMIOS:

ler. Lugar "THE APP
Word AWARDS
COLOMBIA 2013"

2do. Lugar "THE APP
DATE TOUR
BLACKBERRY
COLOMBIA 2013"

Para los ciudadanos
gue no posean un
Smartphone se activé
el cddigo corto de
consulta 27522

Con el animo de
masificar el
posicionamiento del
Simit en la web, se
creo el canal de
YouTube Simit FCM,
gue recopilala nota
semanal del Noticiero
de los Municipios El
Simit a su Servicio.
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Actividades y resultados de posicionamiento del Sistema

Al igual que los recursos percibidos por los municipios, se ha fortalecido la informacién de recaudos reportada

en la Base de Datos, que con corte a diciembre de 2013, es de 84'295.276 registros.
80.000.000 -

70.000.000 - Cantidad de Registros en la Base de
Datos
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Realizacion del 3er Congreso Nacional de Autoridades Territoriales de Transito, Transporte y

Movilidad: para lo cual se adelantaron todas las labores de logistica (convocatorias, inscripciones, reservas, gestiones con
el lugar del evento, invitados especiales, conferencistas, etc). Este evento propicié6 un espacio académico, participativo y de
acercamiento personal con las autoridades de transito del pais.

Creacion del Comité de Representacion del Capitulo Técnico de Autoridades de Transito

Con el fin de generar una gestion directa con dicho Capitulo, en el evento realizado en la ciudad de San Andrés Islas en el
mes de marzo de 2013, se eligi6 el Comité de Representacion de dicho Capitulo (4 reuniones en el afo).

Acompainamiento al Ministerio de Transporte en capacitaciones realizadas a las autoridades de
transito

Estas capacitaciones se han desarrollado en las ciudades de Santa Marta, Pereira, Quibdé, Bucaramanga y Cucuta, a las cuales
asistieron representantes de las autoridades de transito de los departamentos de Atlantico, Magdalena, Bolivar, Caldas,
Risaralda, Quindio, Chocd, Santander y Norte de Santander con mas de 200 funcionarios capacitados.

=g s
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Resolucion donde se define la articulacion RUNT-Simit

La DNS participé activamente en la construccion de dicha resolucion, con el fin de que el impacto fuese lo mas
positivo posible para la operacion y los intereses del Simit.

Proyecto de Ley Agencia Nacional de Seguridad Vial
Se agrego la sancion a los OT que realicen tramites sin la verificacion del paz y salvo Simit.

Inclusion dentro del Comité Directivo de la ANS la participacion de dos alcaldes postulados por la FCM.
Participacion de los OT en los Comités Regionales de la ANS.

Apoyo al Ministerio de Transporte en reuniones regionales del Plan Nacional de Seguridad Vial

Por solicitud directa del Ministerio de Transporte, se dio apoyo logistico de convocatoria y sede para la realizacion
de reuniones regionales para el ajuste al Plan Nacional de seguridad Vial. Dichas reuniones se llevaron a cabo en
las ciudades de Barranquilla, Cali, Bucaramanga y Medellin. A dichas reuniones asistieron representantes de
organismos de transito de los departamentos de Atlantico, Santander, Valle del Cauca y Antioquia.
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Actividades y resultados de seguimiento a los OT

Se realizo visita a 30 Autoridades de Transito como parte del seguimiento y
de conciliacion que permitan recuperar recursos. (Santander, Valle, Norte

Antioquia)

Como parte del proceso, se les
solicita calificacion en dos
[tems:

1. Como califica (1-5)el papel
del Simit

PROMEDIO 4.92

1.  Como califica (1-5)
seguimientoy la
conciliacién de
transferencias pendientes

PROMEDIO 4.92
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Revision y adopcion del Manual de Contratacion de la
Federacion Colombiana de Municipios — SIMIT

Creacion del Comité de Contratos
Coordinacién de la capacitacion sobre el Decreto 1510 de 2013

Elaboracién y socializacion de los modelos de estudios previos
elaborados

i 5
Actividades y resultados para la consolidacion de las reglas internas de
contratacion

Actividades y resultados para el
fortalecimiento de la atencion al
usuario

Para garantizar la oportuna atencion y seguimiento de las
peticiones de la Direccion Nacional SIMIT, se ha adelantado lo
siguiente:

Elaboracion y socializacion del instructivo de respuestas a
derechos de peticion, quejas y reclamos.

Presentacion de informes bimensuales que dan cuenta de los
términos de respuesta a las peticiones atendidas por los grupos
de trabajo de la Direccion Nacional SIMIT.
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DERECHOS DE PETICION ATENDIDOS
V=S EN LA DIRECCION NACIONAL SIMIT

JURIDICA A 31 DE OCTUBRE DE 2013
19%

(148)

JEFATURA DE
ADMINSITRACION
1%

(8)

JEFATUR DE
OPERACIONES
80%

(643)
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Actividades y resultados en representacion judicial y extraj

JEFATURA DE ASUNTOS JURIDICOS

Total tutelas atendidas
con corte a 30/09/2013

A

TOTAL: 105

1

Enero a
marzo

Abril a junio

CONSTRUIMOS EL DESARROLLO Y EL BIENESTAR PARA LA PAZ D

julio a
septiembre

Respuesta oportuna y seguimiento a las acciones de
tutela en las que se vincula al Simit, con un promedio
trimestral de 35 tutelas.

Inicio proceso ejecutivo en contra del municipio de
Turbo por transferencias pendientes, como
consecuencia del rechazo por parte de Ila

Procuraduria, de la conciliacion extrajudicial
propuesta. Igualmente se encuentra en negociaciones
por el incumplimiento del acuerdo de pago.
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Actividades y resultados en el posicionamiento de la marca Simit

Presencia comunicacional del Simit en
diferentes eventos y escenarios. i
- Congreso Nacional de @
Gestion en lainvitacién y convocatoria J

en eventos Simit

Autoridades Territoriaies

de Transito, Transports y Movilidad, 208 ()

DIRIGIDOA

Montaje stand del Simit en diferentes
eventos

Atencién a medios de Comunicacion sl
Mt

Elaboracién de Comunicados de prensa.

a & €
ia me I€ sy

Gestién de publicacion aviso de prensa J
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El Simit en el Foro de La FCM-Direccion

Seguridad vial en el Nacional Simit fue

Participacion del Simit y Congreso de la condecorada por la
el Comité de Republica Alcaldia de Itagui

AR?PF%Sed“taﬂﬁr_'rd,e 'af Espacio académico en el Por el apoyo a la Seretaria
utoridades de Transito gue todos los actores de Movilidad y sus

en EXPOVIAL : -
comprometidos con la programas de Seguridad
COLOMBIA 2013, panel seguridad vial del pais ' Vial

“Seguridad Vial desde la S e
Educacion y el Control”
(agosto de 2013)
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Actividad yresultados en monitoreo marca Simit

1.751 Seguidores en la red social twitter: La cuenta @ Simit_ FCM a
diciembre de 2013.

90.589 Visitas al portal web del Simit desde su creacion el 25 de diciembre
de 2012 (corte diciembre de 2013)
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