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OBJETIVO ESTRATEGICO / PROCESO /

OBJETIVO PROCESO PROYECTO ESTRATEGICO

NOMBRE

ACTIVIDAD

Cadigo asignado

al Plan de Accion Institucional por Jefatura: PAI-SIMIT-2019

MEDIO
VERIFICACION
SOPORTE

Fortalecer un modelo

€2 (S G LI T Gestion Juridica para

y_ recurso  publicolp i pyplica Simit
eficiente, equitativo vy
transparente

la

Realizar seguimiento a
las actuaciones judiciales
y extrajudiciales, asi
como a la recuperacion
de transferencias
pendientes.

RESULTADOS/
PRODUCTO/ METAS PREi:ExESTO FEIﬁ:::II\ODE FECI::: B2 INDICADOR RESPONSABLE
ENTREGABLE
Llevar a cabo reuniones de
seguimiento . con Tres_actas de reunién NA 3/01/2019 | 2011212019
apoderados internos  y|cuatrimestrales
externos.
Rendir informe a la
Direccion Ejecutiva y a la
Direccion Nacional Simit
dando cuenta de las|Tres Informes Indicador de
actuaciones en  cada(cuatrimestrales NEY 8/01/2019 | 2011212019 | gficiencia:
proceso judicial y Actuaciones
extrajudicial y su judiciales y| )
oportunidad. extrajudiciales Cogdmador
— realizadas rupo
Rendir informe a la Juridico
Direccion Ejecutiva y a la
Direccion Nacional Simit Secretario General
dando cuelntg . de los C.uatro Informes NA 30172019 | 20/12/2019
procesos judiciales en|trimestrales
curso y la probabilidad de
perdida o ganancia de los
mismos.
Rendir informes a la Ind|cg§or . de
X ” N i efectividad:
Direccion Ejecutiva y a la )
Direccion Nacional Simit de|Tres Informes Actuaciones para |a
. . NA 3/01/2019 | 20/12/2019 |recuperacion de
las actuaciones para la|consolidados .
- transferencias
recuperacion de las .
. . pendientes
transferencias pendientes.

Actas de reunién en

SVE

Se realizo reuniéon cuatrimestral con
apoderados el 22/05/2019, de la cual se
cuenta con acta de reunién como evidencia

Informes radicados en
Gestiéon Documental

Se rindio cuatrimestral de las actuaciones en
cada proceso judicial y extrajudicial y su
oportunidad. Como evidencia se aporta
radicado 1-2019-003428 31/05/2019

Se rindio informe a la Direccion Ejecutiva y a
la Direccion Nacional Simit dando cuenta de
los procesos judiciales en curso y la
probabilidad de perdida o ganancia de los
mismos. Como evidencia se aporta radicado |
2019-002389

Informes radicados en
Gestiéon Documental

Se rindio informe cuatrimestral a la Direccién
Ejecutiva y a la Direccion Nacional Simit de
las actuaciones para la recuperacion de las
transferencias pendientes mediante radicado
1-2019-004069.
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Emitir conceptos juridicos Coordinador El primer informe de conceptos juridicos a
Fortalecer un 'f“Od?,'O Asesorar a  las|a |as autoridades de|Informes semestrales NA 3/01/2019 | 20/12/2019 ||ndicador de Grupo las autoridades de transito territoriales esta
de gestion de funcion|qohisn  Juridica para la autoridades de transito|transito territoriales. producto: Juridico Informes radicados en|Programado para el mes de julio
y recurso publico A L . territoriales y ciudadania . L
- i Funcién Publica Simit Asesorias en temas Gestién Documental . . )
eficiente, equitativo vy en general sobre temas|Informar de los resultados de transito Secretario General El primer informe de mesas de trabajo con
transparente de transito. de las mesas de trabajo|Informes semestrales NA 3/01/2019 | 20/12/2019 : las autoridades de transito territoriales esta
desarrolaldas. programado para el mes de julio
. . Se realizd seguimiento eal plan anual de
. - Realizar seguimiento de . . X
Realizar seguimiento del los Drocesos programados Informes de adquisiciones del cual se radico informe
plan anual de P prog Informes trimestrales NA 2/01/2019 | 19/12/2019 Coordinador . mediante 1-2019-002812.
Fortalecer un modelo L en el plan anual de i . seguimiento L .
de gestion de funcion adquisiciones adquisiciones Indicador de impacto: Grupo El _segundo segwn_'ne_nto trimestral  se
grecurso ablico Gestion Contractual para la Numero de Juridico realizara en el mes de julio.
yf. ient 'tpt' Funcion Publica Simit Fortalecer los supervisores
eficiente, equitativo 'y conocimientos  de  los|Adelantar una mesa  de capacitados Secretario General Se desarrollo una mesa de trabajo con los
transparente . trabajo semestral con los ) Listado de asistencia y|supervisores de la funcion publica, el dia
supervisores de los ; .. _|Dos mesas de trabajo NA 1/01/2019 | 19/12/2019 . ; . .
. supervisores de la funcion presentacion 05/04/2019 se presenta listado de asistencia
contratos suscritos en la|” . &= . -
IR publica y presentacion utilizado
funcién publica
Indicador de GCrSogdlArlZi(O:;gn En el primer semestre se recibieron 3685
. L. - . P N/A 11/01/2019 | 11/07/2019 S p . PQRSD por escrito los cuales fueron
Realizar la gestién|Analizar, asignar, distribuir Efectividad: al Usuario .
) - - Informes radicados en|resueltos (10 fueron resueltos de forma
operativa de atencién de|y responder PQRSD en|Informes semestrales Peticiones . L
R . . J— gestion documental extemporanea dado que eran remision por
PQRSD términos legales. respondidas en| Directora Técnica . . .
N/A 1/07/2019 | 10/01/2020 |tarmino legal Direccién Nacional competencia se tenian 5 dias para traslado y
Permitir a los Simit se trasladaron en 6 dias).
ciudadanos acceder - — —
por multiples canales Se realizaron 12 VISItaS. a !os puntos Simit
y de manera amigable (Departamento de Antioquia: La estrella,
8/02/2019 | 11/07/2019 Coordinadora Copacabana, Caldas, Rionegro, Turbo,
o . Aplicar la Politica de Grupo Atencién Apartado y del Departamento de Risaralda:
Verificar la calidad de la . . . X
L. . Calidad y Protocolo de Indicador de gestion:|al Usuario . Dosquebradas y Santa Rosa de Cabal y
atencion al ciudadano en " . L M Informe radicado en s R
L . Atencion al Ciudadano en N.A visitas de verificacion . Departamento de Quindio: La Tebaida,
puntos Simit a nivel s . Informes semestrales e . - gestion documental : : )
nacional los Puntos Simit a nivel - capacitacion Directora Técnica Quimbaya, Circacia y Calarca) en los cuales
» ’ Nacional. 110712019 | 131212019 Direccion Nacional se verifico la aplicacion de la Politica de
Proceso de Atencion vy Simit Calidad y Protocolo de Atencién al Ciudadano
Servicio al Ciudadano en los Puntos Simit a nivel Nacional, de las
cuales se presento informe.
Elaborar videos tutoriales . .
- ) . Se realizaron 2 reuniones con la empresa
sobre los serviclos Indicador de insumo Pantallazo correo con|encargada de la realizacién de los videos
Lograr  satiisfaccion prestados a los usuarios|Videos 1/02/2019 | 291112019 |'Videos recibido de cada video. |tutoriales, se cuenta con el primer demo el
de los clientes y ) reallzan'do _ remision  a institucionales’ Coordinador@ cual esta dirigido a nifios.
usuarios  Simit a Desarrollar gestién para|Comunicaciones Grupo Atencion
través del el fortalecimiento de los - Documento al Usuario
. ! Establecer las actividades e s . . Documento
acercamiento a la canales de atencion y ) planificacion N/A Indicador de insumo:
. . X . requeridas para planear y . P componente
ciudadania comunicacion con los componente Documento Directora Técnica X . .
. desarrollar el componente . . . . Mecanismos paralActividad que se ejecutara en el segundo
ciudadanos X X Mecanismos para componente Direccion Nacional . » H
Mecanismos para Mejorar|,, . ” 14/01/2019 | 30/01/2020 . - Mejorar la Atencion allsemestre, y que se encuentra bajo el
.. X Mejorar la Atencion al Mecanismos para Simit X . X .
la Atencion al Ciudadano| . " X . Ciudadano del "Plan]liderazgo de la Secretaria General
" X . Ciudadano del "Plan Mejorar la Atencién . ..
del "Plan Anticorrupcion y B L. . Anticorrupcién
.. . " anticorrupcion al Ciudadano ., . 5
Atencion al Ciudadano L, . " Atencion al Ciudadano
atencion al ciudadano
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oTStuorTar [=}
tactico y —operativo Efectuar reuniones de Indicador de Gestion: Informe Bimensual a Se realizaron reuniones de seguimiento a los
mediante la utilizacion Gestién de Provectos para Realizar seguimiento al seauimiento a los Informes dé Secretario General DNS radicado mediante proyectos de inversion de las cuales se
de metodologias de  de rroyectos p ciclo de vida de los|%9 . .. _|Proyectos ejecutados N.A. 3/01/2019 | 20/12/2019 . L desarrollaron 3 informes que se encuentran
la Funcion Publica Simit proyectos de inversiéon Seguimiento a la . gestion documental R . N
proyectos, las proyectos aprobados para la vigencia Gestion de Provectos Profesional radicados mediante gestion documental I-
iniciativas de P P 9 4 2019-001690, 1-2019-002697 1-2019-004310
Definir las funcionalidades Coordinadora Se realiz6 documento de definicion de las
a desarrollar en la vigencia Grupo Dispersion funcionalidades a desarrollar en la vigencia
para la distribucién y Documento  definicién ge FonZos para la distribucién y transferencia del
transferencia del recaudo de funcionalidades $ - | 1/02/2019 | 21/02/2019 recaudo local en el Sistema de Gestion de
local en el Sistema de ’ Directora Técnica Recursos Publicos, como evidencia se cuenta
Gestion de  Recursos e . Ruta: Varios/Plan defcon un acta desarrollada, el documento final
- Direccién Nacional .
Publicos. Simit Accion/2019 y  Suite|Se encuentra cargado en la SVE
Consolidar un sistema Levantar requerimientos de :jllsmn Emg(r)isgarjla; pt)lan . . -
de gestion de las  funcionalidades _del Producto: € accion £U19 Jetaluralse realizo levantamiento de requerimientos
d . AR Funcionalidad del Coordinadora Administracion dellde las funcionalidades del moédulo de
recaudo. Construir el médulo de|mddulo de distribucion y uncionafidades  de ; ~|si Simit A !
onstruir el modulo de transferencia del recauds|P0CUMeNto médulo de| Grupo Dispersion istema Simi distribucién y transferencia del recaudo local
Fortalecer un modelo| .. . Distribucion del recaudo - requerimientos  segln i distribucion y de Fondos en el sistema de gestion de recursos
- “Plsimit 2 local en el Sistema dellocal en el sistema de . $ 22/02/2019 | 27/06/2019 : - - P
de gestion de funcion Gostio 4 R gestién de recursos metodologia de transferencias del publicos, siguiendo la metodologia de
abli estion  de  Recursos|S=> . - software d la| Directora Técnica desarrollo de software establecida cuyos
y recurso publico Publicos publicos, siguiendo la recaudo para la ) o! !
eficiente, equitativo y : metodologia de desarrollo administracion del Dlrecmop I\_lamonal documentos  soportes se  encuentran
transparente de software establecida sistema Simit cargados en la SVE
Se encuentra en proceso precontractual la
. contratacion de una empresa que apoyara el
D_eslarrol!gr el ‘médulo de . desarrollar el moédulo de distribucion del
distribucién  del recaudo{Documento del Carpeta: recaudo local en el sistema de gestién de
local en el sistema de|desarrollo de las| § 500.000.000 | 22/03/2019 | 21/11/2019 Coodinadora documentacion de Simit B ' J¢ g
. . X recursos publicos, se espera inicie el contrato
gestion de recursos|funcionalidades Grupo de Desarrollo |2 .
L M en el mes de agosto, razén por la cual se
publicos de Solucién en . .
| " hace necesario ampliar el plazo de la
nnovacion actividad. 20/12/2019
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Apoyo a las Director Técnico
¥e . . . . Direccion de PDF: Informe de
Autoridades de Realizar capacitacion a|Realizar visitas de Informe de Tecnologias de la | capacitaciones en Suite
Transito en el pleno|(Gestiéon de Sistemas deflas autoridades de(capacitacion a las capacitaciones Producto: Municibios Inforngwacién Visﬁ()n Empresarial plan Se han realizado 15 Vvisitas de capacitacion a
cumplimiento de la|Informacién para la funcién|transito territoriales en el|Autoridades  Territoriales rez’ajlizadas a los $ 66.100.000 | 14/01/2019| 12/12/2019 Ca acitaaos P de accién 2019Jefapt)ura Autoridades Territoriales de Transito en el
Ley en el registro de|publica Sistema Gestor  de|de Transito en el Sistema municipios P Administracion del Sistema Gestor de Transito Simit
las infracciones de Transito Simit Gestor de Transito Simit P Sistema Simit
transito
Consolidar el Simit
como un modelo
exnosc? _de gestl|on Coodinadora PDF: Ficha 1 cargada
tecnolégico a nivelf, . . - . -
. Iniciar el tramite para lograr . . Grupo de Desarrollojen la Suite Vision . -
Nacional ) X Integrar al  Sistema . Producto: . . Se realizo el documento técnico acerca de
X implementar el moédulo de R .. |Realizar el documento . . |de Solucién en|Empresarial plan de . .
Internacional e A Gestor de Transito Simit|,, . N . . Documento  técnico L T los componentes de la funcionalidad
gestion de tramites en el . . técnico que describa los|Ficha 1: Documento : ) Innovacién accion 2019 Jefatura ; . .
Sistema Gestor de Transito la funcionalidad de componentes de la|proceso precontractual $ 2.200.000.000 | 1/02/2019 | 30/05/2019 |funcionalidad de Administracion del requerida, realizando Convenio
Participar en lala: . . gestién de tramites de ; ; . gestion de tramites|.. S ) - Interadministrativo con la empresa DICITEC.
A, Simit para las autoridades|; " " funcionalidad requerida P Director Técnico Sistema Simit. L o o
consolidacion de N transito de transito . . K Actividad con cumplimiento de 100%
) P de transito Direccion de|Carpeta: Proceso de
sistemas inteligentes . ")
- Tecnologias de lafseleccion
del transito y P
Informacion
transporte para la
seguridad vial
PDF: Documento del
Documentar el plan de plan de trabajo en la]|Se elaboré documento que estipula el plan de
trabaio arap lalDocumento del plan de Suite Visién|trabajo para la normalizacion y
normJaIizaciénp trabaio P $ - | 1/02/2019 | 28/03/2019 Coodinador Grupo de|Empresarial plan de|georeferenciacién de la informacién que
Realizar el proceso de|georreferenciacion Y ! Gestion de accion 2019 Jefatura|reposa en la base de datos Simit. Actividad
Implementar nuevos normalizaciénp de  los 9 Efecto: optimizacion Arquitectura Administracion dellcumplida en un 100%
productos y servicios|Gestiéon de Sistemas de Campos de la calidad de la Tecnoldgica Sistema Simit
que mejoren la[Informacion para la funcion eor’r)eferenciacién de IoZ informacioén que
capacidad del|publica ?e istros de la base de reposa en la base de Director Técnico PDF: Documento de
sistema. da%os Simit datos Simit Direccion de resultados del proceso
Eiecutar los brocesos de|Documento de Tecnologias dela |en la Suite Vision|Se encuentran en estructuracion los
ci)lidad del datg resultados del broceso $ - | 1/04/2019 | 21/11/2019 Informacion Empresarial plan de|procesos de calidad del dato que se
P acciéon 2019 Jefaturalejecutaran sobre la base de datos Simit.
Administracion del
Sistema Simit
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PDF: Documento de
Socializar el diagnéstico y|Documento de socializacion de
plan de mejoramiento[socializacion del transferencia Socializar el diagnéstico y plan de
. " . N/A 1/02/2019 | 28/02/2019 . o . . . .
formulado en la vigencia[diagnostico y plan de Coodinador Grupo de |tecnolodgica para apoyar|mejoramiento formulado en la vigencia 2018
2018 mejoramiento Gestion de a la DITRA de la Policia
Implementar  acciones Efecto: optimizacion Arquitectura Nacional
tendientes a preparar al de la calidad de la Tecnoldgica
Simit al esquema de informacioén que
buenas practicas de la reposa en la base de| Director Técnico |PDF: Documento de
Implementar nuevos norma 1SO 25012 Documentar el plan de datos Simit Te(?;l;elgzligg 32 a Z(e)c'tarlalf)?;(l)olndleal Spljiatz Se realizo el documento cqr} e]’ plan de
productos y servicios|Gestion de Sistemas de trart:'afljo 'Qel Clprolceso de Po;umento deltplan de N/A 1/03/2019 | 30/07/2019 Informacion Visién Empresarial plan trabajo I(Sigl zpsrgz,gso Ide (I:ertlﬂcacmn tde la
que mejoren la|Informacion para la funcion certificaciéon de la normal|trabajo propuesto de accion 2019 Jefatura| "™ » el cual se encuentra en
capacidad del|publica ISO 25012 Administracion del|Proceso de aprobacion y socializacion.
sistema. Sistema Simit
L Coocﬂnador Grupo de PDF: Documento de
Hacer uso y apropiacién Gestion de o
. R caracterizacion de
de la herramienta de . Arquitectura : . .
Analizar los casos de X L. i casos atendidos en la|Se esta elaborando el informe de primer
mesa de ayuda para laf. ) Documento de Efecto: Atencion|Tecnoldgica . s ) e
L. informacién que no cumple A, Suite Visién|semestre de los casos de informacion que no
atencion de los casos de . caracterizacion de N/A 15/04/2019 | 25/07/2019 |casos mesa de . A )
X - con los estandares de . . - Empresarial plan de|lcumple con los estandares de calidad
informacién  que nof . casos atendidos ayuda Director Técnico T )
calidad . - accion 2019 Jefatura|(Bitacora)
cumple con los Direccion de - L
. . . Administracion del
estandares de calidad Tecnologias de la|, -
. Sistema Simit
Informacion
!ncrementar las Transferencia tecnolégica para .
!nver5|op'es €N apoyar a la DITRA de la Policia . PDF: D_gcumento de
innovacion Y|Nacional, en su calidad de Coodinadora formulacion del
desarrollo aplicadas a|autoridades de transito, en el/Documentar un proyecto Documento de Producto: Grupo de Desarrollo|proyecto de
la capacidad de hacer|fortalecimiento del proceso|para la  transferencia|Realizar la formulacion del|formulacion del Formulacién del|de Solucion en|transferencia Se realizar la formulaciéon del proyecto de
cumplir las normas de|contravencional por infraccién|tecnologica del Sistema|proyecto de transferencia|proyecto de proyecto de|Innovacién tecnolégica para apoyar|transferencia tecnolégica para apoyar a la
transito. simple e infraccién compleja, de[Simulador Universal de|tecnoldgica para apoyar a|transferencia $ 5.900.000.000 | 1/02/2019 | 7/03/2019 |transferencia a la DITRA de la Policia]DITRA de la Policia Nacional. El proyecto se
conformidad con la Ley 769 de(Accidentes de Transito|la DITRA de la Policialtecnolégica para apoyar tecnolégica para|Director Técnico Nacional en la Suite|encuentra en ejecucion.
Posicionar al Simit(2002 y de los programas de|para la DITRA de la|Nacional a la DITRA de la Policia apoyar a la DITRA de|Direccion de|Visién Empresarial plan|Actividad cumplida en un 100%
como el sistema de|sensibilizacién 'y capacitacién|policia Nacional. Nacional la Policia Nacional  |Tecnologias de la|de accién 2019 Jefatura
informacion y|en educacion vial y seguridad Informacion Administracion del
recursos para la ‘1’;;35(?9;’81"1’ establece la Ley Sistema Simit
seguridad vial e )
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Realizar seguimiento al 5 informes de . . -

o - Los 5 supervisores radicaron oficios

cumplimiento de seguimiento al L e

X - Informes de - reportando el seguimiento al cumplimiento
compromisos  adquiridos L cumplimiento de . o L

. seguimiento al X de compromisos adquiridos en las visitas
en las visitas programadas . 15/01/2019 | 15/02/2019 compromisos (uno por R . P

N cumplimiento de . realizadas a las autoridades de transito
y realizadas a las - cada supervisor) o ~ . .

. . __.._|compromiso R . '|territoriales en el afio 2018, se evidencian

autoridades de transito radicados en gestion| . . X
o - oficios radicados.
territoriales en el afio 2018 documental
Los supervisores de transferencias
5 oficios informando la|pendientes: Antonio Ferias, Delis Mosquera y
Realizar seguimiento al Coordinad G priorizacion de|Deisy Andrea Ledn, presentaron oficios
cumplimiento  de las|  Priorizar  cinco  (5)| o dsg Zré;c?c'xriSimirtupo autoridades de transitolinformando las 5 autoridades de transito
Operacion Simit obligaciones legales por|autoridades de transito por|Oficios  priorizacion de N.A. 15/02/2019 | 20/02/2019 P de especial|priorizadas para realizar especial seguimiento
parte de las Autoridades|cada supervisor de|autoridades de transito Directora Técnica seguimiento  (uno _porly I_os supervi~sores de reporte de informacion
Optimi | de Transito Territoriales |transferencias pendientes y Direocis Nacional| 292 supervisor)|Jairo Londofio y Raul Santana, presentaron
ptimizar . a tres (3) por cada supervisor ireccion acionallradicados en gestién|oficios informando las 3 autoridades de
rentabilidad Social de Simit documental transito priorizadas para realizar especial
! en el reporte de
la _ Operacion informacion  y  realizar seguimiento.
Concesionada del . -
L especial seguimiento  al
Simit limient d 5) inf dicad
g:;ﬂg;gzﬁgsolegales ®|informe  de acciones Indicador de Gestion: a(en) Igne::irgr?s dorsur:i:n?asl
Apoyar a los ’ adelantas con cada uno Autoridades de . -
organismos de de los municipios 20/02/2019 | 6/12/2019 Transito gestionadas 7_\ Ita Jefatljra » de]Actividad programada para diciembre
transito territoriales en priorizados PSLI;FC%SS uridicos
el pleno cumplimiento ubl
de la ley en el registro Definir cronograma  de Se Ilevo a cabo el 18/02/2019 reunién con los
de las infracciones de visitas de seguimiento y|Cronograma de visitas Documento  radicado|concesionarios, en donde se establecio
transito establecer la priorizacion|de las zonas N.A. 15/01/2019 | 20/02/2019 mediante el sistema de|cronograma de visitas a realizar en el afio
de gestion en conjunto confconcesionadas gestién documental 2019
los concesionarios
. .. Realizar el seguimiento a|Realizar el seguimiento Informes trimestrales de
Realizar seguimiento alI . de transit | . d . imient lasls i isit | . d
limiento de  lag|'0S Organismos de transitoja los organismos de Coordinadora Grupo seguimiento  a as|Se realizaron visitas a los organismos de
Overacion Simit oot de la operacion trénsito de la operacion N/A 200022019 | 6/12/2019 de Operacion Simit |autoridades de transito|transito segin lo acordado y se han
peracion simi o rltgazlonles :%a eds gor concesionada, segun lo[concesionada, segun lo radicadas mediante|presentado dos informes trimestrales.
parte de 'as Autoridades planeado planeado Directora Técnica |gestién documental
de Transito Territoriales . . .
Direccion Nacional
. - Informe de
Requerir a todas |las Simit . . .

B . _.._|Informe de requerimientos a las|Se presento informe de envio de
autoridades  de transito requerimiento a las autoridades de transito|requerimiento a las autoridades de transito
territoriales que no q . P N/A 15/01/2019 | 30/03/2019 o . q AR "

. - autoridades de transito territoriales radicado|que no reportan al Simit informacién en
reporten informacion en - . .
territoriales mediante gestion|estado comparendo
estado comparendo
documental.
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Dependencia: Secretaria General Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna
Informe de
Requlerlr a todas’ I_as reque_r|m|ento a' I.as Informe de|Se realiz6 informe radicado mediante gestion
autoridades de transito|autoridades de transito - o
o o requerimiento a las|documental de requerimiento a las
territoriales que no|territoriales  que  no autoridades de transito|autoridades de transito territoriales que no
reporten al sistema los|reportan los acuerdos N/A 30/03/2019 | 28/06/2019 o . .q
X territoriales radicado|reportan los acuerdos de pago suscritos con
acuerdos de pago[de pago suscritos con . - - )
X X mediante gestion|los infractores, en los primeros cuatro meses
susucritos con los|los infractores, en los
) : documental. de 2019.
infractores primeros cuatro meses
de 2019. Coordinadora Grupo
de Operacién Simit
Informe de . .
- Directora Técnica "
. requerimiento a las . W . Presentacion de
Requerir a todas las . P Direccion Nacional |. N . -
B A autoridades de transito L informe de|Se realizé informe radicado de requerimiento
autoridades de transito que o Simit - X . o
Apovar a los Realizar sequimiento alloresenten caducidades o territoriales que requerimiento a las|a las autoridades de transito territoriales que
p va o 9 p Lo presentan caducidades N/A 28/06/2019 | 30/09/2019 . ” autoridades de transito|presentan caducidades y prescripciones
organismos de cumplimiento  de las|prescripciones dentro del . Indicador de Gestién: o . :
P o e i i . y prescripciones dentro . territoriales radicado|dentro del proceso contravencional de
transito territoriales en|{Operacion Simit obligaciones legales por|proceso contravencional de Autoridades de X " .
o X P del proceso . . mediante gestion|transito.
el pleno cumplimiento parte de las Autoridades|transito. . Transito gestionadas
X L - contravencional de documental.
de la ley en el registro de Transito Territoriales .
; . transito.
de las infracciones de
transito
Informe de
Requerir a todas las|requerimiento a las
autoridades de transito que|autoridades de transito Coordinadora de|presentacion de informe L ’ .
Qi A Se realizé informe radicado de requerimiento
de acuerdo con la entregajque de acuerdo con la Operacioén Simit de requerimiento a las X .
. s . . o . ... |a las autoridades de transito que de acuerdo
de dispositivos electronicos|entrega de dispositivos autoridades de transito ) o R
. N/A 30/09/2019 | 6/12/2019 . o o ) con la entrega de dispositivos electronicos de
de captura entregados por|electronicos de captura Directora Técnica territoriales radicado
. L. . . .- |captura entregados por la FCM, presentan
la FCM, presenten|entregados por la FCM, Direccion Nacional|mediante gestion|. o . h
. . . . . . informacion pendiente de carga al sistema.
informacion pendiente de|presenten informacién Simit documental.
carga al sistema. pendiente de carga al
sistema.
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Dependencia: Secretaria General Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna
Definir metodo de .

imi validacion del|Informe de definicion Se llevo a cabo reunién entre la Jefe de
Optimizar ~la cumplimiento alldel metodo de Operacion Simit y la Coordinadora de la
rentabilidad Social de ce u’?miento de alvalidacion del Informe radicado|Operacion Concesionada, en donde defini{O
la ~ Operacién ) o intgrventoria a los|cumplimiento al NA 15/01/2019 | 20/02/2019 mediante gestion|el metodo de validacion al cumplimiento de la
g.on.(t‘,esmnada del Xahdar el CL:mphmIenéO concesionarios con segu?miento de  Ia documental. interventoria a los contratos de concesion

imi e seguimiento por parte ) . imi i i i N
de la interventoria a los|relacion a los puntos simitfinterventoria. Indicador de| Coordinadora Grupo ;mgggg%;l afio 2019. Se radico mediante |
Apoyar a los|Operacion Simit concesionarios con Y autoridades de transito. :/?Iil:jl;i?:ﬁ Informe gz de Operacién Simit
organismos de relacion a los puntos o . .
g L L . ) . cumplimiento de la| Directora Técnica
transito territoriales en Simit y autoridades de(Aplicar el método de ) . i h
o A o interventoria Direccion Nacional ) . o
el pleno cumplimiento transito validacion del Informes de aplicacién Simit Informes  trimestrales|Se llevaron a cabo visitas de seguimiento al
de la ley en el registro cumplimiento al del metodo defigido N/A 20/02/2019 | 6/12/2019 radicados mediante|cumplimiento de la interventoria y se
de las infracciones de seguimiento a la labor de gestién documental. presentaron informes trimestrales
transito la interventoria
Definir  cronograma de Se realizd cronograma de visitas de
visitas de seguimiento a la|Cronograma de visitas NA 1/04/2019 | 29/04/2019 seguimiento a la operacion directa, con la
operacion directa. Coordinadora.
Socializar con los Se realizo socializacion con los organismos
organismos de transito de de transito de la Operacion Directa sobre los
la Operacion D!recta] !os Actas de reunion NA 110412019 | 29/06/2019 rgsulta_dos del dlagqqstlco realizado eP la
resultados del diagnéstico vigencia 2018 en Inirida, Puerto Carrefio y
realizado en la vigencia San Jose del Guaviare, de las cuales se
2018. cuenta con acta
Realizar acompafiamiento
Realizar la  gestion|a los 3 organismos de
Apoyar a los propia de la|transito de la operacion ) Indicador de| oordinadora Grupo Informe delg| acompafiamiento a los 3 organismos de
organismos de Coordinacion  de  la|directa  Simit, en la|Plan de trabajo por| Resultado: S cumplimiento plan  defysnsito de | i6n directa Simit |
o< . o - . . ) e de Operacion Simit ) . ransito de la operacion directa Simit, en la
transito territoriales en|Operacién Simit Operacion Directa con|formulacion de un plan de|cada organismo de NA 1/08/2019 | 27/09/2019 |Seguimiento a la trabajo, radicado 5 :
aw < bai imol t transit : L, X "““lformulacion de un plan de trabajo esta
el pleno cumpl|m|_ento relamqn a ) Ips tra’ajo a implementar con ransito mplementacnon_ de Directora Técnica mediante gestion programado para el segundo semestre.
de la ley en el registro organismos de transito|el fin de subsanar falencias planes de trabajo Direccién  Nacional|documental.
de las infracciones de que la conforman. identificadas en el Simit
transito diagnéstico. imi
Efectuar seguimiento a la
implementacién del plan de -
trabajo propuesto para la NA 1110/2019 | 30/11/2019 Actividad  programada  para  segundo
Vi ; Informe de semestre.
gencia por cada e
organismo de transito cumplimiento  plan  de
. . _|trabajo por cada
Informar el cumplimiento X .
del plan de trabajo con los organismo de transito Actividad  programada  para  segundo
. R NA 1/12/2019 | 13/12/2019
organismos de transito de semestre.
la Operacién Directa
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Definir la planeacion para

Estudios previos

) W 2/01/2019 | 20/05/2019 radicados en el SGD
la ejecucién del congreso Acta d L
Cta de reunion El 9° Congreso Nacional de Autoridades de
- - Transito, Transporte y Movilidad fue realizado
IE;Ievar a Elabc_v eII é)" Ejecutar el 9° Congreso C;oogjinado_r’a (érupto Q/J!Z(cht)ir\;zsde? cngg;)r:ens]i en la ciudad de cartagena del 8 al 11 de
ongreso Nacional de ; : ) I .| de Operacion Simi mayo.
Autoridades de Transito Nacional de Autoridades|Congreso realizado $ 1.397.250.000 | 50/05/2019 | 25/10/2019 |INdicador de Impacto: radicados en gestion
- ’|de Transito, Transporte y Congreso i -
Transporte y Movilidad  |y\1ovilidad Directora Técnica |documental
ovilida desarrollado . " .
Direccién Nacional
Realizar  encuesta de Simit Informe de encuesta La_ encuesta de satisfaccion dlirigida a los
satisfaccion dirigida a los 20/05/2019 | 25/10/2019 radicado en gestion|2SiStentes del Congreso fue aplicada y en el
. segundo semestre se publicaran sus
asistentes del Congreso documental
resultados
Apoyar a los|Fortalecimiento en la gestion | . o
Organismos de . dg |ag|Bindar  capacitaciones(  _ . o Se defini¢ la planeacién de los seminarios
ansi corialos| . capacitacion  de  18s\ogignaies  q  jas|Definir la planeacion de los 2/01/2019 | 15/03/2019 iy ionales, de la cual t ta d
Transito  Territoriales| Autoridades Territoriales de|a \ioriqades de Transito|S€Minarios regionales Coordinadora Grupo Acta de reunién de|'®gionales, de la cual se cuenta con acta de
en el pleno|Transito,  Transporte y Territoriales sus Seminarios Indicador de Impacto: de Operacion Simit planeacion  de  los]feLnion como evidenicia.
cumplimiento de la|Movilidad . . Y $ 1.080.000.000 Seminarios P Seminarios
f funcionarios, en temas desarrollados
Ley en el registro de lacionad Desarrollados Directora Técni Informes presentados a|g, realizarpn  seminarios regionales en
las infracciones de re’a<:|_ona 08 CON|Realizar los seminarios irec _o’ra ecnica —y oves de gestion .
transito transito, transporte y regionales programados 15/03/2019 | 20/12/2019 Direccion Nacional documental Bogota y Pereira, los 8 restantes estan
seguridad vial Simit programados para segundo semestre.
Posicionar al Simit
romaon " et o e o8l o s e So gt o e pas medt o Impac
informacion y ) ) p . X p 15/01/2019 | 20/02/2019 Acta de Reunion de la entrega de material didactico, de la cual
recursos  para la Medir el impacto dellentrega de material|el impacto de la entrega se cuenta con acta de reunion
seguridad vial. material didactico|didactico de material didactico. Indicador de impacto:
"cartillas en seguridad - - Uso del Material
vial" entregado en la Apl|c_ar el r_netodo para Didactico L,
vigencia 2018 medir el impacto de Informe de  aplicacién Informe de aplicacion|Se cuenta con Informe 1-2019-002064 de
entrega de material del método defigido 20/02/2019 | 30/08/2019 Coordinadora Grupo |de metodo radicado en|visitas a Girardota, el Carmen de Viboral e
idactico a las autoridades ion Simit |gestion documental agui.
didacti | toridad de Operacion Simit tion d tal ltagui
de transito.
Directora Técnica
Apoyar a las autoridades Direccién Nacional
Fortalecimiento en la gestién|de transito territoriales, | Distribuir cartillas de Indicador de Impacto: Simit El informe final distribucion de cartillas de
y capacitacion de las|con material didactico de|seguridad vial en las Efectividad en la Informe final de sequridad vial en las zonas establecidas por
Autoridades Territoriales de|seguridad vial, para ser|zonas establecidas por el|Informe consolidado $ 1/05/2019 | 20/12/2019 [dotacion o en el distribucion radicado en ol gSimit a las Autoridades de TrénSito
Transito, Transporte  y|socializado con|Simit a las Autoridades de suministro de Gestion Documental riorizada se realizara en diciembre
Movilidad estudiantes en edad|Transito priorizada cartillas P

escolar
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www.fcm.org.co y www.simit.org.co. Fecha de Formalizacion: 30/01/2019 Fecha de Actualizacion: 10/07/2019 |Periodicidad del seguimiento: |Semestra|
Dependencia: Secretaria General Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna
Disefiar la arquitectura,
lineamientos, metodologia,
procesos, procedimientos y
estructura  funcional y
operativa para la gestion y[Framework Se tenia proyectada la contratacion de una
: L o Framework . L .
direccion de  proyectos{metodolégico, modelo . o consultoria para disefiar la arquitectura,
Disefiar y estructurar lalintegrales de la FCM de operacion y Coodinador Grupo de|metodoldgico, modelo lineamientos metodologia procesos
Consolidacion  estructural, ' . ) PO ) $300.000.000 |23/07/2019 | 12/08/2019 |Indicador de|Gestion y Arquitectura|de operacion s ! . !
. o f metodologia, funciones y funcionamiento de la . i . ) procedimientos y estructura funcional vy
Afianzar un modelo(metodoldgica, funcional, N ” o Resultado: Tecnoldgica funcionamiento de . . . -
ha . 2 T procesos de proyectos| Disefiar la operacién y[Oficina de Proyectos operativa para la gestion y direccion de
de operacion directa,|estratégica, juridica, y . . . . . Framework Proyectos de la FCM . X
- S Py L de la Direccion Nacional|funcionamiento de los|(PMO) de la FCM L ’ P proyectos integrales de la FCM; dada la
eficiente, equitativo y[tecnoldégica de la gestion de|.. . X X .. metodoldgico de|Director Técnico . .
) . |Simit alineadas a la|proyectos de la Direccion - . " . L reestructuracion de la entidad en la cual se
sostenible proyectos del Simit . . . S gestion 'y direccion|Direccion de . .
. ) Federacion Colombiana|Nacional Simit alineados a . suprimeron las jefaturas de proyectos, el
alineados a la entidad. S L X de proyectos Tecnologias de la N
de Municipios la Federacion Colombiana P tema se definird en el segundo semestre
L Informacion . A
de Municipios. contando con los lineamientos de la alta
direccion.
Consolidar  activos  de Inventario de Activos de
!nformaaon de la gestion Consolldadq de Activos 13/08/2019 | 26/09/2019 Informacién radlca_(’io
integral de proyectos de la[de Informacion. por Gestioén
Direccion Nacional Simit Documental a la DTIC
Mantener la disponibilidad Coodinador Grupo de
. . de las bases de datos y I . . ) -
Optimizar los niveles . X - Gestion y Arquitectura El informe semestral de disponibilidad de las
) sistemas operativos de la[Continuidad y| o ) -
de seguridad de la - - - . o Tecnoldgica bases de datos y sistemas operativos de la
) Fortalecimiento Tecnolodgico|Prestar  Servicios de[FCM - DNS, que soportan|disponibilidad del Informe Semestral de o
infraestructura - o . . . e ) FCM - DNS, que soportan las aplicaciones
P para la Operaciéon de la|Infraestructura las aplicaciones core del|servicio a nivell $  700.000.000 | 2/01/2019 | 31/12/2019 |Indicador de|n. o los servicios radicado . : o
tecnolégica y de la|~; L g . L . . - . Director Técnico . core del negocio, equipos de comunicacion,
) . Direccion Nacional Simit. Tecnolégica FCM - DNS |negocio, equipos de|tecnoldgico y de Producto: Informe de| . L en Gestién Documental . . s
informacion del R L L Direccion de operatividad en el marco de la legislacion
. comunicacion, operatividad|aplicaciones. resultados . X o Y
sistema Tecnologias de la aplicable, se realizara en el mes de julio.
en el marco de la ”
Informacion

legislacion aplicable.
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. El proceso contractual fue declarado desierto
. ) Elaborar Planeacién de la Coodinador Grupo de en dos ocasiones, en el tercer proceso fue
Sgt"::irri(;‘;z ”('j‘;e'?: Disponibilidad, Implementacion Plan de Implementacion 4/03/2019 | 15/04/2019 (T;:<f:2|2 y (grqunectura Documento de Plan defadjudicado contrato el 05/06/2019, se
infraes?ructura sostenibilidad, continuidad y|Fase de Implementacion: Indicador de Efecto: 9 Implementacion y Actalevidencia en los entregables la planeacion del
tecnoléaica de la Seguridad de la|lmplementar ERP en $2.520.000.000 Puesta eN| hirector Técnico de Puesta en|proyecto.
informa?;ién y del Infraestructura Tecnoldgica|Ambiente Preproductivo preproductivo. Direccion de Preproductivo radicado La tarea de Instalar ERP en ambiente
sistema DNS 2018 - 2019 Instalar ERP en Ambiente|Acta de ERP Puesto en 20112019 | 291122019 Tecnologias de la en Gestién Documental preproductivo se desarrollara al finalizar la
Preproductivo. Preproductivo Informacion vigencia, conforme a la planeacion
establecida.
Se ejecutaron 7 actividades del programa de
Eiccutar el proarama de habitos de vida saludable de las 8
hiabitos de vid’; sgludable 1/02/2019 | 20/12/2019 programadas, la actividad que no ejecuto fue
reprogramada para el segundo semestre de
Gestionar el Bienestar indicador de la presente vigencia.
Contar con un talento L .
del talento humano en la Efectividad:
humano competente y R ; L Reporte Programa de
comprometido ue organizacion, realizando Reporte Programa de Cumplimiento Bienestar con propdsito
enepre I’OCGZOS Gestién del Talento Humano |las actividades Bienestar con propésito N/A actividades radicado %egiante Se ejecutaron 8 actividades del programa de
g_f iad p a asociadas al Programal|Ejecutar el programa de|PBP desarrollado 10212019 | 2011212019 Programa de ion d tal recreacion e integracion las actividades
'ﬁ;ezc'a ores y de de  Bienestar  con|recreacion e integracion Bienestar con gestion documental.  5engientes estan programadas para segundo
callca propdsito - PBP - propésito PBP semestre.
Ejegutgr el Programa 10212019 | 2011212019 Se Qes?rrollaron 10 actividades del Programa
Institucional Coordinadora Institucional
Grupo Administrativo
Dar cumplimiento a la Elab | olan de trabaiolc d
Contar con un talento normatividad legal alsoéagse.rpan © trabajo r(?“%grjmad | SGSSTe N/A 110212019 | 211212019 || gicador de Calidad: Secretario Reporte  Plan  de|Se elaboré el plan de trabajo del SG-SST,
humano competente y. vigente  aplicable  en|9®! %" actividades de % cumplimient(; General Trabajo del  SGSST
comprometido que|Seguridad y Salud en el|Seguridad y Salud en el . . h : . L
genere procesos| Trabajo Trabajo Decreto 1072 de|Desarrollar las actividades Reporte Plan  de zztIV'dat?aesa.gd p:daenl 2@3?;??; radel(s:?igz Se han venido desarrollando las actividades
diferenciadores y de 2015, el Decreto 052 de del Elan de trabajo de Trabajo del SGSST N/A 21/12/2019 J 9 del Plan dg trabajo de Segundad y Salud en
: 2 |Seguridad y Salud en el| . SGSST documental. el Trabajo como reuniones COPASST,
calidad 2017 y la Resolucién X ejecutado o .
1111 de 2017 Trabajo capacitacion brigada entre otras.
Ecetfilvr;gadI:s planichgﬂdiz Se realizé un andlisis sobre la aplicabilidad de
Contar con un talento ) ara aplicar la encgesta de . |'la encuesta de clima laboral con Ia
h tent Realizar la encuesta de|Para ap N/A 1/02/2019 | 20/06/2019 ||ndicador de | . Informe  de aplicacion|planeacion propuesta (objetivo, metodologia,
umano competente y i laboral|clima laboral en cuanto a|s d licacié ndicador de Insumo: del  inst f d ' ) 7108
comprometido  que cliima abora bieti doloai niorme de aplicacion Informe de aplicacion el instrumento €|variables e instrumento de medicion). Se
cnere rocesos| Gestion del Talento Humano | organizacional, objetivo, metodologia y|ge| instrumento  de del instrumento de clima laboral radicado|cuenta con acta y presentacion.
9 P identificando la situacion |Criterios a tener en cuenta. |cjima laboral - mediante gestion
diferenciadores y de . - X clima laboral
calidad actual de la entidad. Aplicar  instrumento  de documental. Est fividad ‘ d |
clima laboral, realizando N/A 31/05/2019 | 21/12/2019 S: in:g;‘gmaestrgs a programada para €
su respectiva tabulacion 9 :
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Fortalecer al personal de
la entidad, en la|Realizar socializacion de
aplicacion de las politicas|las  politicas  contables . Reporte de .
L. . . ! h . - Coordinadora Grupo A Se esta realizando cronograma de
Gestion Financiera y|contables  segun el|actualizadas aplicables al|Reporte de Efectividad: ) . socializacion de o ”
EQUIPO HUMANO Y . . . A . Financiero " capacitacion sobre politicas contables por
Contable para lalnuevo Marco Normativo|Marco Normativo Contable|socializaciéon de NA 27-03-19 18-12-19 |socializacion politicas politicas contables X L .
PROCESOS. S D L . " " ) .. _|grupos de trabajo, la actividad se realizara en
FuncionPublica Simit Contable aplicable a la|para la Federacion|politicas contables contables . radicado en Gestion
- - . S Secretario General el segundo semestre.
Federacién Colombiana|Colombiana de Municipios- Documental

de Municipios- Direccién
Nacional Simit

Direcciéon Nacional Simit
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Se realizaron 03 jornadas de socializacién del
Realizar socializacion del tramite de las solicitudes presupuestales
tramite de las solicitudes Presentacion Realizada|aplicables la funcion publica, se evidencian
. NA 01-04-19 29-07-19 . . . R . . - .
presupuestales aplicables Coordinad G y Listado de Asistencia |listado de asistencia y presentacion realizada.
para la funcién publica oorF|lna ora Srupo Se realizara 1 adicional para quienes no
inanciero asistieron el 11/07/2019
Secretario General
B i ) Fortalecer al personal de|Reglizar socializacion del L . .
EQUIPO HUMANO Y Gestion Financiera ylla entidad en el tramite de vigencias Reporte de NA 30-07-19 09-09-19 Prgsentamon Reallzgda Esta actividad esta programada para segundo
Contable para la|conocimiento  sobre el socializaciones Efectividad: y Listado de Asistencia |semestre.
PROCESOS. i S . futuras i ,
FunciénPublica Simit ciclo presupuestal de la efectuadas Socializaciones Ciclo
funcién publica Presupuestal
Realizar socializacion de la » . -
B - Presentacion Realizada|Esta actividad esta programada para segundo
guia del cierre anual del NA 10-09-19 10-12-19 Coordinadora Grupo |y Listado de Asistencia |semestre.
presupuesto Financiero
. reporte de socializacion -
Elapo!'ar .reporte .de las NA 11-12-19 18-12-19 Secretario General radicado mediante Esta actividad esta programada para segundo
socializaciones realizadas . semestre.
gestién documental
Actualizar  las  politicas Politicas institucionales Se realizo la actualizacion de las politicas de
institucionales ) 21/01/2019 | 31/05/2019 Publicacién pagina web ) " P
o ) actualizadas. austeridad del gasto y administrativa.
administrativas
[Socranzar a 105
Colaboradores de la Documento de Se han realizado 2 socializaciones a las
Actualizar y velar por el ializacio . Coordinadora Grupo i i i
Fortalecer un modelo cumplimiento  de  las|Entidad  las  politicas socializacion de las Indicador del ™ ) dministrativo Planila de asistencia a politicas institucionales  administrativas
de gestion de funcién o » . ni B ) institucionales politicas institucionales producto: Reporte de la socializacion. actualizadas
.. |Administracion de bienes,|politicas administrativas acualizadas S
y recurso publico|. - " o adminictrativac - N/A cumplimiento de la .
- S insumos y servicios. (politica Institucional o T Secretario
eficiente, equitativo y administrativa olitica Politica Institucional General )
transparente. awa v P _ _ _ 4/06/2019 | 29/11/2019 |Administrativa Reporte del monitoreo
de austeridad del gasto). |Realizar  monitoreo  al|Reporte del monitoreo al cumplimiento de las
cumplimiento de las|al cumplimiento de las politicas institucionales|Esta actividad esta programada para segundo
politicas institucionales|politicas institucionales administrativas semestre.
administrativas. administrativas. radicado en gestion
documental
. Auto inhibitorio, auto
Evaluar las quejas que .
) remision por|
ingresen a la Jefatura de .
competencia, auto
Evaluar, conocer, |Control Interno|. . .
T indagacion preliminar,
Fortalecer un modelo adelantar y fallar en|Disciplinario, tomar la . L .
- . . . . - ) auto investigacion . Se evaluaron 6 quejas por parte de la
de gestion de funcion ... _. |primera instancia los|decision correspondiente y| .~ . . . . L Asesora Control Informe radicado en el L
. ._[Control Interno Disciplinario IS disciplinaria, auto de Indicador de eficacia: o . .._|asesora de Control Interno Disciplinario, de
y recurso publico|_ . . procesos  disciplinarios|adelantar las| . N/A 1/01/2018 | 15/12/2018 |, R . Interno Disciplinario |Sistema de Gestion . B
_— L Publico . X Lo cierre de ID, auto % Quejas Tramitadas las cuales se presento informe a la secretaria
eficiente, equitativo vy en los terminos de ley y|investigaciones ) Documental : .
X Lo ordenado pliego de . general mediante radicado.
transparente con observancia del|disciplinarias de acuerdo cargos auto de Secretario
debido proceso con las normas y 90s, . General
-y . alegatos de conclusion,
procediminetos vigentes en
Y auto de fallo, auto de
materia disciplinaria .
archivo.
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Fortalecimiento del proceso
de gestion documental a

Implementar un software
de gestion documental que
comprenda las fases del

proceso de la gestion
documental  (planeacion,
produccién documental,
gestién y tramite,

organizaciéon documental,

Software de Gestion

Cinco (4) Informes de

Se encuentra en etapa precontractual una

través de la elaboracién e transferencia documental. pocumental $  827.600.000 | 15/01/2019 | 20/12/2019 [Indicador de msunjp: Supe{vnsnon radicado enllicitacion para adquirir software de gestion
: Lo . " ) implementado Software de gestion Gestion Documental documental.
implementacién  de  los disposicién final de - ;
Fortalecer un modelo instrumentos _archivisticos d o documental adquirido| Coordinadora Grupo
de gestion de funcion acciones  de me'oramientg Modernizar y fortalecer el doc(;Jmentos,t preselrvac!c’)n Administrativo
y recurso publico enfocadas ; la proceso Yy equipo de de ocumeln 08, vaoracm:n
eficiente, equitativo y modernizacion de la gestion gestién documental documenta y agceso h&,‘ a Secretario
transparente. 9 ocumentacion de ar(l: .|vo) General
documental de la para documentos fisicos
Federacion Colombiana de electronicos.
Municipios y la Direccién
Nacional Simit. Realizar capacitaciones en
conocimientos archivisticos
mediante talleres practicos, Colaboradores Un (1) Informe de|Las actividades de capacitaciones en
con el fin de lograr la ) $ 10.000.000 | 21/01/2019 | 30/05/2019 |Indicador de Impacto: Supervision radicado en|conocimientos archivisticos estan
. . .. _|capacitados o "
comprension y apropiacion % colaboradores Gestién Documental programadas para el segundo semestre.
del proceso de gestion capacitados
documental.
El contrato con RTVC se firmo el dia 22 de
febrero del 2019, y la primera emisién al aire
. . . . Contratar espacio|Producir 52 programas de ’ ' se llevé a cabo el lunes 11 de marzo de 2019.
Posicionar al Simit|Espacio ~televisivo  con televisivo con|30 minutos cada uno para 52 programas al aire Indicador de Asesor Informe radicado en|A la fecha se han emitido 11 programas
como el sistema de|informacion sobre seguridad p durante 2019 $90'517.878 15/01/2019 | 30/12/2019 |Producto: Programas| Comunicaciones prog i

informacion

vial del pais.

informacion sobre
seguridad vial del pais.

su emision en el espacio
contratado

realizados y emitidos

Estratégicas

gestion documental

todos los lunes a las 6:30 p.m por el Canal
Institucional.

Se radico informe semestral mediante 1-2019-
004576
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Desarrollar y  divulgar|Comunicados
comunicados de prensalelaborados Se han desarrollado y divulgado 11
con informacién de interés|Avisos N.A. 15/01/2019 | 20/12/2019 comunicados de prensa. Se radico informe
de la entidad y sus|Eventos semestral mediante 1-2019-004576
direcciones.
Monitorear los impactos Se monitorearon alrededor de 43 impactos
noticiosos de la entidad en noticiosos de la entidad en medios de
Fortalecer la imagen e|medios de comunicacion|Monitoreo realizado N.A. 15/01/2019 | 20/12/2019 comunicaciéon digital, radio, prensa y
. o identidad institucional de|digital, radio, prensa y television. Se radico informe semestral
Posicionar _al  Simit| o\ nicacion la Federacion |television. Indicador de impacto: Asesor Informe semestral — [mediante 1-2019-004576
como el sistema de . . . Comunicaciones radicado en gestion
) . Organizacional Colombiana de Impactos Noticiosos . . ) o
informacion Municipios - Direccion Estratégicas documental Diariamente se publica contenido importante
Nacional Simit a nivel nacional en las redes sociales de la
Generar contenido para Direcciéon Nacional Simit; de interés general
publicar en las diferentes para nuestros publicos objetivo.
redes sociales, ) paginas Pub'llcamones NA. 15/01/2019 | 2011212019 Mensualmgnte se realiza |nforme del
web y medios de|realizadas comportamiento de las redes sociales de la
comunicacion propios de la Direccion Nacional Simit y FCM- Simit
entidad. Responde.
Se radico informe semestral mediante 1-2019-
004576
Diariamente se envia el "Inférmate", que es
un correo de envio masivo diario, con noticias
Disefiar v enviar el boletin del dia sobre transito, transporte, movilidad y
X .y . Boletin Informativo N.A. 15/01/2019 | 20/12/2019 seguridad vial, entre otros. El correo se envia
informativo quincenal. L .
unicamente los dias laborales.
Se radico informe semestral mediante 1-2019-
Fortalecer la imagen e Indicador de 004576
Posicionar al Simit Comunicacién identidad institucional de Producto: Asesor Informe semestral _
como el sistema de|J Lol la Federacion Desarrollo de| Comunicaciones radicado en gestion |[A 1o largo del afio se ha hecho
informacion 9 Colombiana de|Acompaniar el desarrollo de Boletines Estratégicas documental acompafiamiento en el desarrollo y
Municipios estrategia de campafias|Campafias / Piezas Informativos publicacion de informacién a diferentes areas
) . o N.A. 15/01/2019 | 20/12/2019 de la Coordinacién Administracion vy
internas a las &reas de la|disefiadas ) - ) L
entidad solicitantes Direccion Nacional Simit.
’ Se radico informe semestral mediante 1-2019-
004576
Redactar articulos para la Articulos publicados Se redactdé un articulo para la Revista
) tieulos p para la revista N.A. 15/01/2019 | 20/12/2019 Municipios "Alerta del Simit por engafio a
Revista Municipios T
usuarios
Informe de auditoria a Se desarrollaron auditorias de la vigencia
la cgordmacnon de 26/02/2019 | 29/03/2019 2018 a la Qogrdmamon de Ases'ona”y
asesoria y defensa Defensa  Juridica  (Hoy Coordinacion
juridica Juridica), a la Jefatura Financiera (Hoy
Desarrollar  labores de A ) )
Fortalecer un modelo auditoria  que permitan|inf d ditori Coordinacién Financiera y a la Jefatura de
nforme de auditoria a : oo
de gestion de funcion .. |Ejecutar el plan de|realizar una evaluacién|ia Jefatura Financiera 25/02/2019 | 26/03/2019 Resultado: Acciones Informes radicados en Oper.almones .TIC (Hoy Coordl'nacmn de
.~ [Control Interno de Gestion o . . ) - ) .- _|Gestion y Arquitectura Tecnolologica). De las
y recurso publico P .. |auditorias para la FCM|independiente enfocada al — N.A de mejora auditorias |Jefe de Control{el Sistema de Gestion . o . :
. L para la funcién publica Simit L X Informe de auditoria a . anteriores auditorias se radicaron informes
eficiente, equitativo vy aprobado para el 2018  |fortalecimiento del Sistema Interno de Gestion Documental . .
transparente de Control Interno de la|@ Jefatura de 1/04/2019 | 7/06/2019 mediante gestién  1-2019-002098, 1-2019-
EOM Operaciones TIC 003121 y 1-2019-003582
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ToTTT

Informe de auditoria la
Jefatura de
Administracion del
sistema Simit

4/06/2019

2/09/2019

Esta programada para el segundo semestre
la Auditoria a la Jefatura de Administracion
del Sistema (Se realizard a la Coordinacion
de Dispersion de Fondos).
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Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna

Fortalecer un modelo
de gestion de funcion

y recurso publico
eficiente, equitativo vy
transparente

Control Interno de Gestion
para la funcién publica Simit

cumplimiento ala ley

Realizar seguimientos a la

Informe de seguimiento
a la gestion de las
PQRS - | semestre

gestiéon desarrollada dando

Informe de seguimiento
a la gestion de las
PQRS - Il semestre

Informe de evaluacion
por dependencias

N.A

2/07/2019

31/07/2019

2/01/2020

28/01/2020

2/01/2020

28/01/2020

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documental

Los seguimientos estan programados para el
segundo semestre

cumplimiento ala ley

Realizar  seguimientos
periodicos a actividades

Informe trimestral de
austeridad en el gasto -
|

Realizar seguimientos a la
gestién desarrollada dando

Informe trimestral de
austeridad en el gasto -
Il

Informe trimestral de
austeridad en el gasto -
11

N.A.

2/01/2019

28/02/2019

1/04/2019

30/05/2019

2/07/2019

30/08/2019

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documentall

Se realizaron los dos seguimientos
trimestrales a la austeridad en el gasto, de los
cuales se generaron los informes respectivos
y se remitieron mediante 1-2019-001486 y I-
2109-003396

con alto impacto en su
gestion o en
cumplimiento de las
normas que rigen la
funcién publica delegada

cumplimiento ala ley

Informe  cuatrimestral
promenorizado del
estado del Sistema de
Control Interno - |

Realizar seguimientos a la
gestiéon desarrollada dando

Informe  cuatrimestral
promenorizado del
estado del Sistema de

Control Interno - 1l

Informe  cuatrimestral
promenorizado del
estado del Sistema de
Control Interno - 11l

N.A.

1/03/2019

12/03/2019

2/07/2019

12/07/2019

1/11/2019

12/11/2019

Impacto:
recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documentall

Se realizd seguimiento del estado del
Sistema de Control Interno el cual fue
radicado mediante 1-2019-001741.

Los siguientes estan programados para
segundo semestre.

cumplimiento ala ley

Realizar seguimientos a la
gestién desarrollada dando

Informe de seguimiento
semestral al
cumplimiento del plan
de mejoramiento de la
CGR-1

Informe de seguimiento
semestral al
cumplimiento del plan
de mejoramiento de la
CGR -II

N.A.

2/07/2019

31/07/2019

2/01/2020

30/01/2020

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documentall

Los seguimientos semestrales al
cumplimiento del plan de mejoramiento de la
CGR estan programados para el segundo
semestre.
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Fortalecer un modelo
de gestion de funcion

y recurso publico
eficiente, equitativo vy
transparente

Control Interno de Gestion
para la funcién publica Simit

Realizar  seguimientos
periodicos a actividades
con alto impacto en su
gestion o en
cumplimiento de las
normas que rigen la
funcién publica delegada

Informe de seguimiento
semestral a la gestion 2/07/2019 | 31/07/2019
Realizar seguimiento|contractual -I Impacto: Informes radicados en|Los seguimientos semestrales a la gestion
. . Jefe de Control ) . X
semestral a la gestion N.A Recomendaciones Interno de Gestién el Sistema de Gestion|contractual estdn  programadaos para
contractual Informe de seguimiento adoptadas Documentall segundo semestre.
semestral a la gestion 2/01/2020 | 28/01/2020
contractual -Il
Informe de seguimiento
semestral a la 2/07/2019 | 31/07/2019
Realizar seguimiento|operacion del Simit - | Impacto: Informes radicados en|Los seguimientos semestrales a la
" . Jefe de Control ) . - . .
semestral a la operacion N.A. Recomendaciones . el Sistema de Gestion|Operacion del Simit estan programadaos para
L L Interno de Gestion
del Simit Informe de seguimiento adoptadas Documental segundo semestre.
semestral a la 2/01/2020 | 28/01/2020
operacion del Simit - 11
Informe de seguimiento
semestral a la gestion 15/07/2019 | 15/08/2019
de asesoria y defensa
Realizar seguimiento|juridica - | Impacto: Informes radicados en|Los seguimientos semestrales a la gestion de
" . Jefe de Control ) . - R .
semestral a la gestion de N.A. Recomendaciones . el Sistema de Gestion|Asesoria y Defensa juridica estan
. A - Interno de Gestion
asesoria y defensa juridica |Informe de seguimiento adoptadas Documental programados para el segundo semestre
semestral a la gestion 2/01/2020 | 28/01/2020
de asesoria y defensa
juridica - 1l
Informe de seguimiento
tral a | ti6
semestral a fa gdestion 15/07/2019 | 15/08/2019 Los seguimientos semestral Informe de
de proyectos del SIMIT | L L.
. - . . seguimiento semestral a la gestion de
Realizar seguimiento]l Impacto: Informes radicados en .
- . Jefe de Control ) .- _|proyectos del SIMIT estan programados para
semestral a la gestion de N.A. Recomendaciones o el Sistema de Gestion -
- L Interno de Gestion segundo semestre. Adicionalmente se
proyectos Simit Informe de seguimiento adoptadas Documental e » s
. modificara la redacciéon de la actividad de
semestral a la gestion 2/01/2020 | 28/01/2020 doal truct
de proyectos del SIMIT acuerdo a la nueva estructura.
I
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Fecha de Formalizacién: 30/01/2019

Fecha de Actualizacion: 10/07/2019

|Periodicidad del seguimiento:
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Dependencia: Secretaria General

Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna

Fortalecer un modelo
de gestion de funcion

y recurso publico
eficiente, equitativo vy
transparente

Control Interno de Gestion
para la funcién publica Simit

Realizar  seguimientos
periodicos a actividades
con alto impacto en su

gestion o en
cumplimiento de las
normas que rigen la

funcién publica delegada

Realizar seguimiento
Direccionamiento
Estrategico

al

Informe de seguimiento
semestral al Plan de
Accion Institucional -

2/07/2019 | 31/07/2019

N.A.

Informe de seguimiento
semestral al Plan de
Accion Institucional -II

2/01/2020 | 20/01/2020

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documental

Los seguimientos semestrales al Plan de
Accién se desarrollaran en el segundo
semestre.

Realizar seguimiento
Direccionamiento
Estrategico

Informe de seguimiento
semestral a los planes
de mejoramiento
internos -|

2/07/2019 | 31/07/2019

Informe de seguimiento
semestral a los planes
de mejoramiento
internos -lI

N/A 2/01/2020 | 20/01/2020

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documental

Informe de seguimiento
a la labor de Ia
Asesoria de Planeacion
y Calidad

N/A 2/01/2020 | 28/01/2020

Informe de seguimiento
a la implementacion de
la guia para apropiar la
cultura de autocontrol
enla FCM

N/A 2/12/2019 | 31/12/2019

Realizar seguimiento a los

ingresos del Simit

Informe de seguimiento
a los ingresos del Simit
en la vigencia 2018

N/A 15/02/2019 | 31/07/2019

Impacto:
Recomendaciones
adoptadas

Jefe de Control
Interno de Gestion

Informes radicados en
el Sistema de Gestion
Documental

Los seguimientos semestrales a planes de
mejoramiento se desarrollaran en el segundo
semestre.

El seguimiento a la apropiacién del
autocontrol esta programado para diciembre.

Actividad programada para el
semestre.

segundo
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) - " Se realizé actualizacion de la Politica de
Actualizar la Politica de|Politica de L . .
Administracion del Riesgo|Administracion del Administracion  del Riesgo, la cual fue
- g X . 1/02/2019 | 22/03/2019 socializada en Comité, con aprobacién de la
dando cumplimiento a la|Riesgo actualizada y Di ion Eiecuti t .
Fortalecer un modelo ley socializada L ireccion Ejecutiva y se "presen 0 en espacio
de gestion de funcién .._|Fortalecer la politica de R Informes radicados en| Construyendo la Familia
. ._[Control Interno de Gestion - " Producto: Politica de|Jefe de Control ) .
y recurso publico [ ... |administracion del N.A . . . el Sistema de Gestion
- o para la funcion publica Simit | . L Riesgos actualizada |Interno de Gestion
eficiente, equitativo vy riesgo. S imient | Informe de seguimiento 2/07/2019 | 15/08/2019 Documental
transparente eguimiento a8  lalsemestral - | o o )
administracion de riesgos El seguimiento a la administracion de riesgos
en las areas de acuerdo o esta programado para segundo semestre.
con la politica vigente Informe de seguimiento 16/12/2019 | 15/01/2020
semestral - Il
Acompafar la formulacion Se realizé6 acompafiamiento a la formulaciéon
de los planes de accion de los planes de accion institucional,
institucional, verificando| Planes Formulados 8/01/2019 | 28/02/2019 verificando el  cumplimiento de los
cumplimiento de Indicador de Gestion: . lineamientos establecidos y realizando su
; ) L o Pagina Web s .
lineamientos. Seguimiento al 100% publicacién en pagina web..
N.A. tividades del bl Reportes semestrales
Verificar el avance de los ZC lvidades f .par|1 de seguimiento
planes de accién mediante € accion insituciona radicados en gestion -
Fortalecer un modelo el uso de la herramienta y y|Informe Semestral 1/07/2019 | 31/01/2020 documental /S"‘grt]:‘g‘;fri programada  para  srgundo
de gestion de funcién » T Desarrollar actividades|realizando su publicacién Secretario General :
S Planeacion Institucional X L. L
y recurso publico R . propias de la Planeacion (en la pagina web.
ficient itati Funcion Publica Simit Instituci | Profesi |
eficiente, equitativo y nstituciona Acompariar la formulacion rofesional . o
transparente documentacion de hojas B _ Se realizd6 acompafiamiento en la
%6 vida de los indicadores|2o0UmeNtECoN  de 810112019 | 29/03/2019 | mocador de formulacion y documentacion de hojas de
iad . Pl 4o Hioias de Vida Efectividad: ~ 100% Reporte anual de  |vida de los indicadores asociados al Plan de
Zsof’fa Iost't al Ian ©lIndicadores Plan de NA Indicadores seguimiento radicado |Accién Institucional.
cclon Institucional. Accién . documentados en mediante gestion
Realizar seguimiento anual|Seguimiento de formatos de hoja de documental El seguimiento anual a los indicadores del
a los indicadores del Plan|indicadores 16/12/2019 | 31/01/2020 |vida de indicador. Plan de Accién Institucional esta programado
de Accion Institucional. para segundo semestre.
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Fecha de Formalizacién: 30/01/2019

Fecha de Actualizacion: 10/07/2019

|Periodicidad del seguimiento:

[Semestral

Dependencia: Secretaria General

Nombre funcionario responsable: Ana Carol Marcela Gonzalez Serna

Crear planes de accion
:ﬂ]nes::taun?ig:taal Suiteen Visiolra1 Se parametrizaron los planes de accién
Realizar parametrizacion E ial ificando el 1/02/2019 | 29/03/2019 institucional en la herramienta Suite Vision
de los modulos plan de mpresarial, vez |cadn °| e Empresarial.
accién e indicadores en c}argue por parte de las . .
Fortalecer un modelo | it ... _|areas. Suit Visi Indicador de Insumo:
de gestion de funcion ” . ” a sulte Vision uite . Ision Modulos .
y recurso pblico G'estl|on dg lCahdad Funcién empresajlal > realizando|Acompaiiar a las areas en Empresapal $13'113,800 parametrizados con Secretario General Herramienta Suite|E! cargue de la informacién del médulo
eficiente, equitativo y Piblica Simit acompafiamiento a la|e| cargue de la informacion|parametrizada con la 24/02/2019 | 15/1212019 |i5  informacion  en Visién Empresarial indicadores esta programado para el segundo
trans ar(’ente Jefatura de Control de|del médulo indicadores informacién requerida SVE Profesional semestre.
P Interno de Gestion en la
pa’rgnTetgzaqon del|Acompariar el proceso de La parametrizacion del médulo riesgos en la
madulo de riesgos izacio i
9 ZiraT;et?\zarf;;:iednetanezgg: 24/02/2019 | 15/12/2019 herramienta suite vision empresarial esta
. . programado para el segundo semestre. .
vision empresarial.
Actualizar estrategia de
rendicién de cuentas
Realizar coordinacion con|2019 Se realizo el documento estrategia de
. ) Rendicion de Cuentas 2019 (Como anexo se
las areas involucradas en|Desarrollar plan de encuentra el cronograma y plan de trabajo)
) - la al1u.d’|en0|a publica ' de|trabajo y_cronograma dentro del cual se estableci6 la realizacion de
Fortalecer un modelo Coordinar la planeacién,|rendicion de cuentas de la|en coordinacion con las audiencia pablica de rendicion de cuentas de
de gestion de funcién L. T desarrollo y evaluacién|Federacion Colombiana de|areas involucradas Indicador de Impacto: ) Informe Audiencia pu ) S
.. __|Planeacion Institucional L . S . A -y ———— [ Secretario General - la Federacion Colombiana de Municipios -
y recurso publico - - s de la audiencia publica|Municipios -  Direccion|Recopilar informacion y N.A 1/03/2019 | 30/07/2019 [Rendicion de publica desarrollada,|~. " . . . .

. L Funcion Publica Simit L. . L R . R _'|Direccion Nacional Simit, la cual fué realizada
eficiente, equitativo y de rendicién de cuentas|Nacional Simit, en el marco|realizar seguimiento a Cuentas Profesional radicado en gestion en el marco del 9no Conareso de Autoridades
transparente del Simit. del 9no Congreso de|compromisos y documental de Transito Transporteg y Seguridad Vial

?:Jatggdi?t:s de Sl-raur:isdltaoci actlv!dades — acerca de la misma se realizé6 documento de
Vial P Y 9 Realizar evaluacion de evaluacion. La informacién se encuentra
la~  audiencia de publicada en la pagina web del Simit
rendicion de cuentas
presentada.
Fortalecer un modelo Realizar coordinacién con pn o frabelo Indicador de
- . Coordinar las actividades|las areas involucradas enl|°fonograma . . L. El desarrollo de las actividades del plan
de gestion de funcion Producto Plan Plan Anticorrupcion
grecurso ablico Planeacion Institucional{necesarias para realizar|plan anticorrupcién y de NA 1/04/2018 | 30/01/2020 Anticorru' cion de Secretario General de Atenciér‘: a% anticorrupcién y de atencion al ciudadano de
ificiente o uitgtivo Funcién Publica Simit el plan anticorrupcion y|atencion al ciudadano de la|Formular el Plan : Atencic'mp y al Ciudadano publicado |12 Federacion Colombiana de Municipios esta
t i tq y de atencion al ciudadano [Federacién Colombiana de|Anticorrupcion 'y de Ciudad Profesional P programado para el segundo semestre.
ransparente Municipios Atencion al Ciudadano ludadano




