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\ ) COLOMBIANA
DE MUNICIPIOS

FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS

DOCUMENTO JURIDICO

DEFINICION MODALIDAD DE CONTRATACION, DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA Y
VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE
LIBRE COMERCIO

OBJETO:
Prestar el servicio de soporte para la herramienta de reportes TIBCO — Jaspersoft adquirida
por la Federacién Colombiana de Municipios en cumplimiento de la funcién publica
asignada.

Bogota D.C., abril de 2020
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1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que por regla general la
escogencia del contratista se efectuara a través de licitacion publica, con las excepciones
gue sefialan en los numerales 2, 3 y 4, es decir, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa.

Que el objeto del presente proceso de seleccion es:

“Prestar el servicio de soporte para la herramienta de reportes TIBCO — Jaspersoft adquirida
por la Federacion Colombiana de Municipios en cumplimiento de la funcién puablica asignada”

En el literal “g” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, sefiala como causal de
contratacion directa:

“4. Contratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos:

(..

g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado;

(..)
Que conforme lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 sefala:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.8. Contratacién directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se
considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que
puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de
los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas
circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacion.”

Atendiendo a que el objeto a contratar es la prestacion del servicio de soporte para la
herramienta de reportes TIBCO —Jaspersoft adquirida por la Federacién Colombiana de
Municipios en cumplimiento de la funcién publica asignada, y que IT-NOVA S.AS. es la
Unica empresa que en la actualidad opera en Colombia como representante de TIBCO
Jaspersoft y que presta este servicio de soporte y distribuidor exclusivo para los productos
de software de infraestructura TIBCO y soporte técnico, consultoria y capacitacion, asi como
de automatizacion y monitoreo de procesos en relacidén con la renovacioén de su suscripciéon
de software Jaspersoft, la modalidad de contratacion aplicable es la contratacion directa de
que trata el literal “g” numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Igualmente, el marco legal del presente proceso de seleccion y el contrato que se derive
sera conformado por la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 sus
decretos reglamentarios y las demas disposiciones civiles y comerciales que le sean
aplicables.
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2. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es
necesaria la inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes -RUT.

Sin embargo, para efectos de esta contratacion, la entidad verificara las condiciones del
contratista a través de los siguientes documentos, que deberan ser aportados junto con la
propuesta.

1. Certificado de existencia y representacion legal.
2. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

3. Fotocopia de la libreta militar del representante legal, en caso que de ser el
representante hombre menor de cincuenta (50) afios, o documento que acredite que
tiene definida su situacion militar.

4. Copia del Registro Unico Tributario -RUT expedido por la DIAN, actualizado con las
nuevas actividades economicas.

5. Certificacion expedida por el revisor fiscal en caso que aplique, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, que durante los Ultimos seis (6)
meses, han pagado los aportes al sistema de seguridad social integral.

6. Certificado de Antecedentes Fiscales de la persona juridica y su representante legal,
expedido por la Contraloria General de la Republica, vigentes.

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacioén de la persona juridica y su representante legal, vigentes.

8. Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal, vigentes.
9. Pazy Salvo por concepto de multas por infracciones al Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

10.Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para personas juridicas,
debidamente diligenciado.

11.Certificaciones de experiencia que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos
por la entidad y relacionados en la hoja de vida.

12.Certificado de ser Unico representante de TIBCO Jaspersoft para Colombia.

3. GARANTIAS

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, EL
CONTRATISTA debe constituir por su cuenta y a nombre de la FEDERACION
COLOMBIANA DE MUNICIPIOS, de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, garantia de cumplimiento, expedida por una
compafia de seguros, legalmente establecida en Colombia, que ampare los siguientes
riesgos:

a. Cumplimiento del contrato: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, por un término igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas.
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b. Calidad del servicio: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
por un término igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas.

c. Salarios y prestaciones sociales: Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
del contrato, por un término igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.

Sin la autorizacion escrita de la Federacion Colombiana de Municipios, la garantia no podra
ser suspendida o cancelada por el contratista.

El contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiera el contrato y estara en
la obligacion de prorrogarla en tanto el contrato permanezca vigente.

Por lo tanto, sera de su cargo exclusivo, el pago oportuno de todas las primas y erogaciones
asociadas a la constitucion y mantenimiento de la garantia.

En el evento en que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del
contrato resultante, o en cualquier otra situacion, el contratista se obliga a modificar la
garantia Unica de acuerdo con las normas legales vigentes.

3. VERIFICACION EXISTENCIA DE UN ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO
DE LIBRE COMERCIO

No aplica para el presente proceso de seleccion.

Atentamente,

Original firmado

JULIO ALFONSO PENUELA SALDARNA
Coordinador Grupo Juridico

Elabor6:  Diana Lorena Espitia Sarmiento — Profesional Grupo Juridico
Revis6:  Julio Alfonso Pefiuela Saldafia — Coordinador Grupo Juridico
Aprob6:  Julio Alfonso Pefiuela Saldafia — Coordinador Grupo Juridico
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